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SeAMK matkailuteemaiset yritysryhmahankkeet

Hallinnoituja yritysryhmahankkeita:
 Etela-Pohjanmaan matkailuyritysten vastuullisuus nakyvaksi
* 6 yritysta, budjetti 62 901,20 €, 1.12.2022-31.12.2024
 Erikooset emannat
« 4 yritysta, budjetti 11 897,60 €, 1.8.2018-17.9.2020
e Jarviseudun yritysryhman koulutushanke tuotteistamiseen
10 yritysta, budjetti 22 940 €, 1.1.2019-22.05.2020

Kirjoitettuja tai sparrattuja yritysryhmahankkeita muille hallinnoijille:
 Hoivaa |a voimaa Etela-Pohjanmaan luonnosta -yritysryhmahanke
* 6 yritysta, budjetti 36 503,80 €, 31.6.2019-30.6.2023, Jamin Palvelut Oy
« UU MAMA - Uusilla matkailutuotteilla matkailijoita Etela-Pohjanmaalle
* O yritysta, budjetti 49 957,58 €, 1.9.2022-31.12.2024, Jarvi-Pohjanmaan Yrityspalvelu Oy

Valmisteluraha:
« Kraatterijarvi GEOfood yritysrynmahankkeen valmisteluhanke



Vaikutuksia yritysten toimintaan

» Keskinainen tunteminen kasvaa varsinaisen hankeajan ulkopuolellakin
* myos jo valmistelun aikana
* uudet tai vahvistuneet verkostot ja kumppanuudet jatkuvat hankkeen jalkeenkin

* Yhdessa tekeminen
* tietamisesta tuntemiseen; yritys- ja henkilotuntemus, tuote- ja palvelutarjonnan tuntemus
« vertaistuki ja toisilta oppiminen
* innovointi ja ideointi

* Konkretia

« yritykset arvostavat konkreettista tekemista, tulokset nakyvat nopeammin verrattuna
yleiseen kehittamishankkeeseen

« selkea taloudellinen hyoty; 250 €:lla saa 1000 €:n edesta

* yritysryhmahankkeiden vaikuttavuus on paljon hankkeen budjettia suurempi, vaikka
mitattavia vaikutuksia onkin vaikea esittaa.



Vinkkeja yritysryhman kokoamiseen hallinnoijan
nakokulmasta

Yritysryhman syntyminen ja eteneminen hankehakuun saakka on pitka ja tyolas prosessi

» tunnista hallinnoijan kaytettavissa olevat resurssit; kaikkia yritysryhmia ei voi verrata
toisiinsa, myos syntytapa voi olla erilainen, jolla on iso merkitys suhteessa resursseihin

» pohdi teemalle sopiva yritysryhman koko
>> vaikuttaa toiminnan miellekyyteen, tavoitteisiin, toimenpiteisiin ja budjetointiin

> selvita yritysten aito kiinnostus kehitettavaa teemaa kohtaan heti aluksi

» selvita tukikelpoiset toimenpiteet huolellisesti
>> vaikuttaa hankkeen toimenpiteiden suunnitteluun ja siten budjetointiin ja lopulta yritysten
mukaan lahtemiseen

» mieti oma riskikartoitus >> mukana olevien yritysten taloudelliset resurssit
"omarahoitusosuus yritykselle on ennemminkin investointi kuin kuluera”



Vinkkeja yritysryhman kokoamiseen hallinnoijan
nakokulmasta

» pida asiat yksinkertaisina ja aseta tavoite hyvin konhdennetusti, ala haali likaa
toimenpiteita
» huolehdi tiedottamisesta seka yleisella tasolla, mutta myos yrityskohtaisesti
> yritysryhman syntymatta jaaminen on hyvaksyttavaa - "ala yrita puhua ketaan
ympari hankkeeseen”
» valmisteluprosessi voi olla jo itsessaan hedelmallista
* jonkin teeman tutuksi tekeminen ja kiinnostuksen lisaantyminen
« yritysten keskinaisen tuntemisen lisaaminen
* pohjatyon tuloksia voidaan hyodyntaa
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